/&yl Manzanita Charter Middle School

461 33rd Street, Richmond, CA 94804 ~ (510) 222-3500 ~ Fax (510) 222-3555 ~ www.manzy.org

AGENDA

Board of Directors Meeting
Tuesday March 5, 2019 @ 6:30pm

Agenda Item

l. Opening Items

A. Call the Meeting to Order

B. Record Attendance and Welcome Guests

C. Public Comment (Limited to 3 min each person)

Il. Consent Items
A. Order of Agenda
B. Approval of February Minutes

lll. Old Business
A.

IV. Fiscal Update

A. Fiscal Report

B. 2nd Interim Report
C. Technology Plan

D. Internet Safety Policy

V. Director's Report
VI. Staff Updates
VIl. Board Updates
VIIl. Closing Items

A. Announcements
B. Adjourn

Who

J. Trombley

M. Coyne

M. Coyne

M. Coyne

M. Coyne

J. Trombley
Teacher Rep(s)

Board Members

Time
1 min

5 min
5 min

1 min
5 min

15 min

5 min
5 min
5 min
5 min
20 min

10 min

10 min



Manzanita Charter Middle School

461 33rd Street, Richmond, CA 94804 ~ (510) 222-3500 ~ Fax (510) 222-3555 ~ www.manzy.org

AGENDA

Junta de la Mesa Directiva
Martes, 5 de Marzo de 2019 a las 6:30 pm

Puntos del dia
I. Articulos de apertura

A. Llamar la reunion al orden
B. Registracion de la asistencia y recibir a los invitados
C. Comentario publico (Limitado a 3 minutos por persona)

Il. Articulos de consentimiento
A. Orden de Agenda
B. Aprobacion de las minutas de Febrero

lll. Viejos negocios
A.

IV. Actualizacion fiscal

A. Reporte Fiscal

B Segundo informe interino

C. Plan Tecnologico

D Poliza de Seguridad del Internet

V. Informe del Director

VI. Actualizaciones del personal docente
VII. Actualizacion de la Mesa directiva
VIII. Articulos de cierre

A. Anuncios
B. Clausura

Quien

J. Trombley

M. Coyne
M. Coyne
M. Coyne
M. Coyne
J. Trombley

Maestro representante

Miembros de la Junta

Tiempo

1 min
5 min

15 min

5 min
5 min
5 min
5 min
20 min

10 min

10 min



VI.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Xl

P -

Y] Manzanita Charter Middle School

461 33rd Street, Richmond, CA 94804 ~ (510) 222-3500 ~ Fax (510) 222-3555 ~ www.manzy.org

AGENDA

Board of Directors Meeting - Closed Session
Tuesday, March 5, 2019 @ 7:30pm

Call the Meeting to Order

Disclosure of Items to be Discussed in Closed Session (§ 54957.7)

Recess to Closed Session as Scheduled

The Board will convene at 7:30pm to receive comments from anyone wishing to address the
Board regarding closed session items.

Conference with Real Property Negotiator

Conference with Legal Counsel - Existing Litigation [Government Code Section
54956.9(a)]

Conference with Legal Counsel - Anticipated/Potential Litigation [Government Code
Section 54956.9(b)] (§54957.6)

Liability Claims (Government Code Section 54956.95)

Conference with Labor Negotiators

Public Employee Appointment

Public Employee Performance Evaluation (Government Code Section 54957)
Student Discipline (Education Code Section 35146)

Public Employee Discipline/Dismissal/Release/Complaint

Report of Closed Session Actions (at the next regular Board meeting)



VL.

VIl

Vil

XL

Xil.

Xi.

P

Manzanita Charter Middle School

461 33rd Street, Richmond, CA 94804 ~ (510) 222-3500 ~ Fax (510) 222-3555 ~ www.manzy.org

AGENDA

Junta de la Mesa Directiva - Sesidn cerrada
Martes, 5 de Marzo de 2019 a las 7:30pm

Llamar la reunién al orden

Divulgacion de los elementos que se debatiran en sesioén cerrada (§ 54957.7)

Receso a la sesion cerrada como esta programado

La Junta se reunira a las 7:30pm para recibir comentarios de cualquier persona que desee

dirigirse a la Junta con respecto a los temas de la sesién cerrada.

Conferencia con el Negociador de Bienes Inmuebles

Conferencia con el Asesor Legal: Litigios Existentes [Cédigo de Gobierno, seccién 54956.9 (a)]
Conferencia con el Asesor Legal: Litigio Anticipado / Potencial [Cédigo de Gobierno, Seccion 54956.9 (b)] (§54957.6)
Reclamaciones de Responsabilidad (Seccién 54956.95 del Cédigo de Gobierno)

Conferencia con Negociadores Laborales (§54957.6)

Nombramiento de Empleado Publico

Evaluacion del Desempeiio del Empleado Publico (Cédigo de Gobierno, secciéon 54957)
Disciplina Estudiantil (Cédigo de Educacién Seccion 35146)

Disciplina del Empleado Publico / Despido / Liberacién / Queja

Informe de las Acciones de la Sesion Cerrada (en la préxima reunion regular de la Junta)



